Codigo de Etica do Profissional de IP !

Na relacdo/interface com as criangas, eu:

1 Vejo cada crianga, primeiramente, como uma crianca, e valorizo as suas competéncias
Unicas.

2 Respeito o facto de cada crianca ser parte de uma familia e incorporo esta compreensdo em
todas as minhas interac¢des com as criancas e suas familias.

3 Reconheco o papel fundamental do brincar no desenvolvimento e sou sensivel aos direitos
da crianca a brincar, as suas necessidades de estimulagdo, diverséo, escolha e preferéncia.

4 Interajo com as criangcas em modos que promovem o seu desenvolvimento e valorizo as suas
aquisicdes (desenvolvimentais).

5 Identifico, valorizo e construo sobre as competéncias e forcas de cada crianca.

6 Promovo ambientes seguros, saudaveis e estimulantes, que optimizam o bem-estar e
desenvolvimento das criancas.

7 Trabalho no sentido de assegurar que ndo ha discriminacdo contra as criangas com base em
competéncias, diagnésticos, rétulos, género, religido, linguagem, cultura ou nacionalidade de
origem.

8 Reconheco a diversidade cultural e linguistica das criancas e familias, e adapto préaticas de
acordo com esse conhecimento (ex. consultadoria cultural, intérpretes gestuais e outros).

9 Envolvo-me em praticas respeitadoras e que garantem a segurangca emocional, fisica e
cultural das criancas, e que de forma alguma as degradam, colocam em perigo, exploram,
intimidam ou magoam.

10 Ajo em beneficio das criangas para proteger o seu bem-estar fisico e emocional, incluindo
fazer notificacdes em sua proteccao, quando necessario.

11 Garanto privacidade apropriada e confidencialidade (incluindo questfes de salude e das
dindmicas do agregado familiar).

12 Reconheco e encorajo o direito de todas as criangas a viver em territério portugués a aceder
a educacéo e servicos de intervencao.

13 Assumo os principios da parceria, participacdo e protec¢ao.

Na relacéo/interface com as Familias / Prestadores  de Cuidados, eu:
1 Elevo os principios da parceria, participagdo e proteccao.

2 Respeito a perspectiva e prioridades de cada familia para a sua crianca e faco delas o ponto
de partida da intervencéo.

3 Desenvolvo parcerias colaborativas com as familias, respeitando a familia enquanto
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especialista acerca das suas criancas, e 0 seu modo de prestar cuidados, e partilho o meu
conhecimento e compreensao profissional de modo sensivel e respeitador.

4 Trabalho para desenvolver com as familias relacdes positivas, baseadas em tomadas de
decisédo partilhadas, confianga mitua e comunicagéo aberta.

5 Reconheco e respeito a unicidade de cada familia, e o significado da sua cultura, habitos,
linguagem, crencas, e o contexto - comunidade em que a familia opera.

6 Garanto que as familias tenham acesso a servigos de apoio cultural, incluindo intérpretes
gestuais, etc., quando necessario.

7 Apoio cada familia no sentido de desenvolver um sentido de confianca e conexdo com os
servicos em que as suas criangas participam.

8 Mantenho confidencialidade e respeito o direito de cada familia a privacidade.

9 Providencio informagéo plena e acurada as familias em linguagem clara e compreensivel,
criando condicdes para a sua capacitacdo para que possam tomar decisbes de forma
esclarecida.

10 Providencio informacgéo para ambos os pais, a nhdo ser que consideracdes legais contrariem
esse principio.

Na relag&o/interface com a Comunidade e Sociedade, eu:

1 Apoio o desenvolvimento e implementacdo de politicas e leis que promovem o bem-estar de
criancas e familias.

2 Promovo a cooperagdo entre servicos e disciplinas profissionais trabalhando no melhor
interesse de criancas e familias.

3 Promovo o melhor interesse das criancas através da educacéo da comunidade e advogando
por elas.

4 Apoio a avaliacao continua do servico e a respectiva disponibilidade para utentes e para a
comunidade.

Na relacéo/interface com colegas, eu:

1 Trabalho no sentido de comunicar com eficacia, ajo com integridade e construo confianca,
respeito e abertura profissional.

2 Valorizo as forgas pessoais e profissionais que os meus colegas trazem para a equipa.

3 Apoio os profissionais de IP para terem acesso a suporte e desenvolvimento profissional de
alta qualidade.

4 Respeito as perspectivas que diferentes disciplinas oferecem a compreensdo das
necessidades de cada crianga, familia, servico e comunidade.

5 Mantenho confidencialidade apropriada.



6 Apoio activamente um ambiente de trabalho que ¢é espiritualmente, fisicamente,
culturalmente, emocionalmente e profissionalmente seguro.

Na relacao/interface comigo mesma/o, eu:

1 Envolvo-me em desenvolvimento profissional continuo e mantenho-me actualizado/a
relativamente a novo conhecimento no campo da IP.

2 Reflicto consistentemente sobre a minha pratica e asseguro-me de que me envolvo em
actividades de reviséo e supervisdo apropriada.

3 Trabalho dentro das fronteiras da minha profissdo e das minhas qualificacdes.

4 Sou advogado/a pelas criancas, IP e pelos servicos que apoiam as criancas e as suas
familias.

5 Promovo o conhecimento da comunidade sobre a minha profisséo.

6 Asseguro que as minhas praticas sejam culturalmente apropriadas e promovo activamente
atitudes anti-racistas.

7 Demonstro, através do meu comportamento e linguagem, que nao ha discriminagdo contra as
criangas.

8 Asseguro que mantenho standards profissionais em toda a documentacdo que utilizo e
produzo.

9 Asseguro que mantenho integridade pessoal, autenticidade e honestidade em todas as
actividades profissionais.

10 Comprometo-me a manter intactos os standards, valores e praticas expressos no Cédigo de
Etica do Profissional de IP.



